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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Настоящие  Правила  внутреннего  распорядка  воспитанников  (далее  -  Правила)
разработаны в соответствии с  Федеральным законом Российской  Федерации от 29 декабря
2012  г.  №  273-ФЗ  «Об  образовании  в  Российской  Федерации»  (с  последующими
изменениями  и  дополнениями),  постановлением  Главного  государственного  санитарного
врача,  Российской  Федерации  от  15  мая  2013  г.  №  26  г.  Москва  «Об  утверждении
СанПиН  2.4.1.3049-13    "Санитарно   эпидемиологические  требования  к  устройству,
содержанию и организации режима работы дошкольных образовательных  организаций»»
(далее - СанПиН), Уставом Муниципального дошкольного  образовательного учреждения
«Детский сад № 7 «Звездочка» (далее - Учреждение), с учётом мнения родителей (законных
представителей) несовершеннолетних воспитанников Учреждения.

1.2. Настоящие   Правила  регулируют  режим   дня   и   организации образовательного
процесса, права и обязанности воспитанников, применение поощрения и мер дисциплинарного
взыскания к воспитанникам Учреждения.

1.3. Дисциплина в Учреждении поддерживается  на основе уважения  человеческого
достоинства воспитанников и педагогических работников.

Применение  физического  и  (или)  психического  насилия  по  отношению  к
воспитанникам не допускается.

1.4. Настоящие   Правила   обязательны   для    исполнения   всеми воспитанниками
и     их     родителями  (законными     представителями),  обеспечивающими  получение
воспитанниками общего образования.

1.5. Один  экземпляр  настоящих  Правил  хранится  в  методическом  кабинете
Учреждения,

1.6.  Текст  настоящих  Правил  размещается  на  официальном  сайте  Учреждения  в
информационно-телекоммуникационной сети "Интернет".

1.7.  Изменения  и  дополнений  в  настоящие  Правила  вносятся  на  педагогическом
совете,  принимаются  с  учетом  мнения  общего  собрания  родителей  (законных
представителей)  несовершеннолетних  воспитанников  и  утверждаются  заведующим
Учреждением.



1.8. Срок данных Правил не ограничен. Правила действует до принятия новых.

2. РЕЖИМ ДНЯ

2.1. Режим работы Учреждения является следующим:
 Пятидневная  рабочая   неделя   (выходные  -  суббота,   воскресенье, праздничные

дни).

 Длительность пребывания детей в Учреждении -12 часов.

 Ежедневный график работы Учреждения: с 7.00 до 19.00.

2.2. Основу режима дня составляют:

 режим    сна    и    бодрствования,    приёмов    пищи,    гигиенических     и
оздоровительных процедур, прогулок и самостоятельной деятельности воспитанников;

организованная образовательная деятельность (далее  ООД)
2.3. Утренний прием, осмотр воспитанников осуществляется с 7.00 до 08.30 час.
Допускается  посещение  воспитанниками  Учреждения  по  индивидуальному

графику.
Индивидуальный  график  устанавливается  на  основания  письменного  заявления

родителей (законных представителей) и распорядительного акта заведующего Учреждением.
2.4. Уход воспитанников домой осуществляется с 18.45 до 19.00 час.
В  случае  объективных  причин,  возникших  у  родителей  (законных  представителей)

несовершеннолетнего воспитанника, допускается уход  воспитанников домой в другие часы
по  согласованию  (в  устной  форме)  с  педагогическими  работниками  соответствующей
возрастной группы.

2.5. Прием  воспитанников, впервые поступающих в Учреждение, осуществляется на
оснований медицинского заключения.

2.6. Ежедневный    утренний    прием    воспитанников    проводится педагогическими
работниками, и (или) медицинскими работниками, которые опрашивают родителей (законных
представителей) о состоянии здоровья воспитанников.

По  показаниям  (при  наличии  катаральных  явлений,  явлений  интоксикации)
ребенку проводится термометрия.

Выявленные больные воспитанники или воспитанники с подозрением на заболевание в
Учреждение не принимаются.

Заболевших  в  течение  дня  воспитанников  изолируют  от  здоровых  воспитанников
(временно размещают в помещениях медицинского блока) до  прихода родителей (законных
представителей)  или  их  госпитализации  в  лечебно-профилактическую  организацию  с
информированием родителей (законных представителей).

2.7. После  перенесенного  заболевания,  а  также  отсутствия  более  5  дней  (за
исключением    выходных    и    праздничных    дней)    воспитанники  принимаются  в
Учреждение  только  при  наличии  справки   с  указанием  диагноза,  длительности
заболевания, сведений об отсутствии контакта с инфекционными больными.

2.8. Максимальная  продолжительность  непрерывного  бодрствования  воспитанников
составляет 5,5 - 6 часов.
         2.9. Продолжительность ежедневных прогулок составляет 3 - 4  часа.

При  температуре  воздуха  ниже  минус  15  С  и  скорости  ветра  более  7  м/с
продолжительность прогулки сокращается.



2.10. Прогулки организуются 2 раза в день:
• в первую половину дня

• во вторую половину дня - после дневного сна или перед уходом  воспитанников
домой.

2.11. Прием пищи в Учреждении организуется с интервалом 3-4 часа в соответствии с
возрастом воспитанников.

2.12. Дневной сон организуется однократно продолжительностью 2 - 2,5 часа.
2.13. Продолжительность самостоятельной деятельности воспитанников 2 - 7  лет (игры,

подготовка к образовательной деятельности, личная гигиена) в режиме дня составляет не менее
3 - 4 часов.

3. РЕЖИМ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА

3.1.   Календарный   график (является   отдельным   подструктурным  компонентом
(приложением)    основной    образовательной    программы дошкольного    образования
Учреждения)     на     каждый     учебный     год  утверждается  приказом  заведующего
Учреждением.

3.2.   В   календарном  учебном   графике   представлены   следующие периоды:

• учебный период продолжительностью 36 недель;
• период  праздничных  дней  продолжительностью  2  недели  (статья  112  Трудового

кодекса Российской Федерации);
• летний оздоровительный период продолжительностью 13 недель.
3.4. Для всех возрастных групп устанавливается пятидневная учебная неделя.
3.5. ООД   в   возрастных   группах   начинается   в   соответствии   с утвержденным

режимом дня на холодный период времени:
В первую половину дня:

• Средняя группа - 9.00 час.
• Старшая группа – 9.00 час.
• Подготовительная к школе группа - 9.00 час.

Расписание  непосредственно образовательной деятельности (далее  -  НОД)  составляется  в
строгом соответствии с требованиями действующих СанПиН.

3.6. Продолжительность непрерывной НОД для детей: 
•   От 2 до 3 лет – не более 10 минут;

• от 3 до 4 лет - не более 15 минут;
• от 4 до 5 лет - не более 20 минут;
• от 5 до 6 лет - не более 25 минут;
• от 6 до 7 лет - не более 30 минут.

3.8. Максимально  допустимый  объем  образовательной  нагрузки  в  первой
половине дня:

• в группе раннего возраста не превышает 20 минут;
• в младшей группе не

превышает 30 минут;
• в  средней  группе  не

превышает 40 минут;
• в старшей группе не превышает 45 минут;
• в подготовительной группе не превышает 1,5 часа.



3.9. В    середине    времени, отведенного    на   НОД, проводятся физкультурные
минутки.

3.10. Перерывы между периодами НОД - не менее 10 минут.
3.11. Максимально  допустимый  объем  образовательной  нагрузки  во  второй

половине дня:
• в старшей группе не превышает 25 минут в день;
• в подготовительной группе не превышает 30 минут в день.

3.12. Образовательная     деятельность,  требующая    повышенной  познавательной
активности   и   умственного   напряжения   воспитанников, организуется в первую половину
дня.

3.13. НОД  по  физическому  развитию  для  воспитанников  в  возрасте  от  3  до  7  лет
организуются 3 раза в неделю.

НОД по физическому развитию проводится для воспитанников в физкультурном зале.
3.14. Длительность НОД по физическому развитию составляет:
• в группе раннего возраста – 10 мин.;
• в младшей группе - 15 мин.;

  •  в средней группе - 20 мин.;
• в старшей группе - 20 мин.;
• в подготовительной группе - 30 мин.
3.15. Один     раз     в     неделю     для     воспитанников     старшей     и

подготовительной  групп  круглогодично  организуется  НОД  по  физическому  развитию
воспитанников на открытом воздухе.

НОД по физическому развитию воспитанников на открытом воздухе проводится:
• при отсутствии у воспитанников медицинских противопоказаний;
• наличия   у   воспитанников   спортивной   одежды,   соответствующей  погодным

условиям.
3.16 В теплое время года при благоприятных метеорологических условиях НОД по

физическому развитию организуется на открытом воздухе.
3.17. Воспитанники должны приходить в Учреждение не позднее 8.30 часов.
3.18. Питание   воспитанников   осуществляется   в   соответствии   с  примерным

меню,  утвержденным  заведующим  Учреждением,  рассчитанным  на  2  недели,  с  учетом
физиологических потребностей в энергии и пищевых веществах для воспитанников всех
возрастных  групп  и  рекомендуемых  суточных  наборов  продуктов  для  организации
питания воспитанников в Учреждении.

4. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ВОСПИТАННИКОВ

4.1. Воспитанники имеют право на:
4.1.1. предоставление условий для обучения с учетом особенностей психофизического

развития  и  состояния  здоровья  воспитанников,  в  том  числе  получение  социально-
педагогической помощи;

4.1.2. освоение  наряду  с  предметами  по  осваиваемой  образовательной  программе
любых  других  предметов  по  дополнительным  общеобразовательным  программам,
включая         дополнительные общеразвивающие программы различной направленности,
преподаваемых  в  Учреждении,  в  порядке,  установленном  положением  о
дополнительном образовании детей и взрослых;



4.1.3. уважение  человеческого достоинства,  защиту от всех форм физического
и психического насилия, оскорбления личности, охрану жизни и здоровья;

4.1.4. свободу     совести,     информации,     свободное     выражение собственных
взглядов и убеждений;

4.1.5. плановые  перерывы  при  получении  образования  для  отдыха  и  иных
социальных целей в соответствии с календарным учебным графиком  (п. 3.2 настоящих
Правил);

4.1.6. перевод  для  получения  образования  по  другой  форме  обучения  и  форме
получения образования в порядке, установленном законодательством об образовании;

4.1.7. перевод  в  другую  образовательную  организацию,  реализующую
образовательную     программу     соответствующего     уровня,     в     порядке,
предусмотренном      федеральным      органом       исполнительной      власти,
осуществляющим   функции   по   выработке   государственной  политики   и нормативно-
правовому регулированию в сфере образования;

4.1.8. бесплатное  пользование  учебниками,   учебными   пособиями,  средствами
обучения  воспитания  в  пределах  федерального  государственного  образовательного
стандарта  дошкольного  образования  (далее  —  ФГОС  ДО),  библиотечно-
информационными ресурсами, учебной базой Учреждения;

4.1.9. пользование      в      порядке,      установленном      локальными
нормативными  актами  Учреждения,     оздоровительной  инфраструктурой,  объектами
культуры и объектами спорта Учреждения;

4.1.10.   развитие  своих  творческих  способностей  и  интересов,  включая  участие  в
конкурсах, олимпиадах, выставках, смотрах, физкультурных и спортивных мероприятиях,
в том числе в официальных спортивных соревнованиях и других массовых мероприятиях;

4.1.11. поощрение   за  успехи   в   образовательной,   физкультурной, спортивной,
творческой деятельности в соответствии с п.5.1  настоящих Правил;

4.1.12. благоприятную  среду  жизнедеятельности  без   окружающего  табачного
дыма  и  охрану  здоровья  от  воздействия  окружающего  табачного  дыма и последствий
потребления табака;

4.1.13. опубликование своих работ в изданиях Учреждения на бесплатной основе;

4.1.14. обращение от лица своих родителей (законных представителей)  в комиссию по
урегулированию  споров  между  участниками  образовательных  отношений.
4.2. Воспитанники обязаны:

4.2.1. посещать предусмотренную учебным планом НОД;
4.2.2. выполнять  требования   Устава,   настоящих   Правил   и   иных  локальных

нормативных  актов  Учреждения  по  вопросам  организации  и  осуществления
образовательной деятельности;

4.2.3. заботиться   о   сохранении   и   укреплении   своего   здоровья, стремиться   к
нравственному,   духовному   и   физическому  развитию   и самосовершенствованию;

4.2.4. немедленно    информировать    педагогического    работника, ответственного за
осуществление  мероприятия,  о  каждом  несчастном  случае,  произошедшим  с  ними  или
очевидцами которого они стали;

4.2.5. уважать честь и достоинство других воспитанников и работников Учреждения, не
создавать препятствий для получения образования другими воспитанниками;

4.2.6. бережно относиться к имуществу Учреждения;



4.2.7. соблюдать   режим   организации    образовательного    процесса,  принятый  в
Учреждении;

4.2.8. находиться  в  Учреждении  только  в  сменной   обуви,  иметь  опрятный  и
ухоженный внешний вид.

На НОД по физической культуре присутствовать только в специальной одежде и обуви;
4.2.9. своевременно проходить все необходимые медицинские осмотры.
4.3. Воспитанникам запрещается: 
4.3.1. приносить,  передавать,  использовать  в  Учреждении  и  на  его  территории

оружие,  спиртные  напитки,  табачные  изделия,  токсические  и  наркотические вещества  и
иные  предметы  и  вещества,  способные  причинить  вред  здоровью  участников
образовательного   процесса  и  (или) деморализовать образовательный процесс;

4.3.2. приносить,  передавать  использовать любые предмету и вещества,  которые могут
привести к взрывам, возгораниям и отравлению;

4.3.3. приносить и пользоваться мобильными телефонами;
4.3.4. приносить для игр предметы, игрушки, имеющие негативное  воздействие   на

психическое   и   физическое   здоровье   воспитанников  и несущие в себе характер насилия и
жестокости;

4.3.5. иметь неряшливый и вызывающий внешний вид;
4.3.6. носить часы, аксессуары и прочие украшения;
4.3.7.  применять  физическую  силу  в  отношении  других  воспитанников,  работников

Учреждения и иных лиц.

5. ПООЩРЕНИЯ И ДИСЦИПЛИНАРНОЕ ВОЗДЕЙСТВИЕ

5.1. За  образцовое  выполнение  своих  обязанностей,  достижения  на  олимпиадах,
конкурсах,  смотрах  и  за  другие  достижения  в  образовательной  и  внеобразовательной
деятельности  к  воспитанникам  Учреждения  могут  быть  применены  следующие  виды
поощрений;

• объявление благодарности воспитаннику;

• направление  благодарственного  письма  родителям  (законным  представителям)
воспитанника;

• награждение почетной грамотой и (или) дипломом;

• награждение ценным подарком.
5.2. Процедура применения поощрений
5.2.1. Объявление     благодарности     воспитаннику, объявление  благодарности

родителям (законным    представителям) воспитанника,  направление  благодарственного
письма   по   месту   работы   родителей (законных     представителей) воспитанника
могут  применять  все  педагогические  работники  Учреждения  при  проявлении
воспитанниками активности с положительным результатом.

5.2.2. Награждение     почетной     грамотой (дипломом) может  осуществляться
администрацией    Учреждения   по представлению  педагогического работника за особые
успехи,  достигнутые  воспитанниками  в  образовательной,  физкультурной,  спортивной,
творческой деятельности на уровне Учреждения и (или) муниципального образования.

5.2.3. Награждение     ценным     подарком     осуществляется     за     счет
дополнительных   финансовых   средств   по   представлению   старшего воспитателя на
основании приказа заведующего Учреждением за особые успехи, достигнутые на уровне



муниципального образования, региона.
5.2.4. Меры   дисциплинарного   взыскания   к   воспитанникам   не применяются.
5.3. В целях защиты прав воспитанников их родители (законные представители)

несовершеннолетних воспитанников вправе:
• направлять  в  органы  управления  Учреждения  обращения  о  нарушении  и  (или)

ущемлении ее работниками прав, свобод и социальных гарантий воспитанников
• обращаться    в    комиссию    по    урегулированию    споров    между участниками

образовательных отношений;
• использовать  не  запрещенные  законодательством  Российской  Федерации  иные

способы защиты своих прав и законных интересов. 
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